ANUNT

PRIMARIA COMUNEI DOBRENI, in baza prevederilor art. 478 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
organizeazd in data de 27.10.2022, concurs/examen de promovare in grad profesional,
functie publicd de executie, cu respectarea prevederilor art. 618 alin. 4 si alin 22 , astfel:
Conditii de desfasurare a concursului/examenului de promovare
Concursul/examenul se organizeaza in conformitate cu prevederile art. 126 alin. (2) si art.
127 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificdrile si completdrile ulterioare, la sediul
Primariei comunei Dobreni, judetul Neamt, str. Lascar Catargiu nr. 174 astfel :
e dosarele de inscriere se depun in termen de 20 zile de la publicarea anuntului,
respectiv, in perioada 27.09.2022 - 17.10.2022. ;
e proba scrisd va avea loc in data de 27.10.2022, ora 12:00 la sediul institutiei;
e interviul va avea loc in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise;
Conditiile de participare la concurs/examen :

Pentru a participa la examenul de promovarea in gradul profesional imediat superior
celui detinut, conform art. 479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare,functionarul public trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii :

e sa aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,
e s fi obtinut cel putin calificativul "bine” la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;
e si nu aiba o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile Codului administrativ.
Functia publica pentru care se organizeaza concursul/examenul si compartimentul din care
face parte :

Gradul
profesional
Nr. | Denumire | Categorie | Clasa | Grad Denumire pentru care
Crt. | functie profesional | compartiment se
detinut organizeaza
concursul
Biroul financiar
contabil,impozite
1 Consilier Executie | I Asistent taxe locale, paza | Principal
comunala.

Dosarul de inscriere se depune de catre candidati la sediul Primariei comunei Dobreni, str.
Lascar Catargiu nr. 174, in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului (27.09.2022 -
17.10.2022) si trebuie sa contina in mod obligatoriu, documentele prevazute la art. 479 din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,
in speta urmatoarele documente:
» copie de pe carnetul de muncé sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestdrii vechimii In gradul profesional din care se promoveazi;
e copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;



e adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata;

e formular inscriere .

Relatii suplimentare se pot obtine de luni-vineri, intre orele 08.3°-16.%° la Secretarul

comunei Dobreni — telefon 0233242944 ; 0753122724
Bibliografie /Tematica

- Constitutia Romaniei republicata;

- OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ ;

- Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 98/2016 privind achiztiile publice, cu modificérile si completarile

ulterioare;

- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrérilor de constructii ;

- Legea nr. 287/2009 privind Codul civil ;

- Legea nr. 554 /2004 contenciosului administrativ;

- Legea 53/2003 privind Codul Muncii

- Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionarea a petitiilor
cu modificérile si completirile ulterioare;

- OG .137/2000 Privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare

- Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati
republicata cu modificarile si completarile ulterioare.
Tematica generala:

1. Reglementdri privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si

libertatilor fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitirii la ura si

discriminare;

2. Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare

3. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, i

vederea eliminarii tuturor formelor de discriminare bazate pe criteriul de sex, in

toate sferele publice din Romania;
Tematica de specialitate :

4. Reguli specifice privind proprietatea publica si privata a statului sau a unitatilor

administrativ teritoriale — Partea a V a — Cod Administrativ;

5. Administratia publica locala;

6. Reglementari privind activitatea de solutionare a petitiilor;

7. Inspectia fiscala;

8. Persoana Juridica, Titlul IV - Cod Civil - dispozitii generale si elemente
constitutive, capacitate civila, dispozitii speciale, functionarea persoanei juridica,
reorganizarea persoanei juridice, incetarea persoanei juridice.

9. Titlul IT izvoarele obligatiilor, Capitolul I - Cod Civil — Contractul.

10. Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul administrativ;

11. Contracte de achizitii publice/acorduri-cadru incheiate intre entitati din
sectorul public

12. Titlul IT Contractul individual de munca ;

13. Titlul III Timpul de munca si timpul de odihna,

14. Incetarea contractului individual de munca

Afisata astazi 37 09 209,32 .



